
 

 

Politique communale à l’égalité 
entre femmes et hommes 

 

Séance de formation du 18 octobre 2008 

"délégué-e-s politiques à l'égalité entre femmes et hommes " 

 

Unité Contenu Élément participatif 

1 Introduction  

Bref aperçu de la participation politique 

des femmes 

- développement historique 

- situation actuelle 

Les structures communales et la politique 

à l'égalité 

- collège échevinal 

- conseil communal 

- délégué-e à l'égalité (politique) 

- commission à l'égalité 

- service à l'égalité 

- délégué-e à l'égalité (administration) 

 

Reconstruire en groupe les 

structures et leurs fonctions en 
matière de politique à l'égalité 

2 Les thèmes de la politique communale à 

l'égalité Présentation de thèmes et de best 
practices 

(politique, emploi, éducation, social, urbanisme, 
culture ...) 

 

Décrire des exemples déjà 
réalisés 

3 Les instruments de la politique à l'égalité 

- la structure d'un plan d'action 

- un nouvel instrument: la Charte pour 

l'égalité 

- networking : créer des liens avec d'autres 

délégué-e-s 

 

Planifier une action 

 

4 Le plan communal à l'égalité 

- mainstreaming des actions et activités de la 

commune 

- analyse des besoins 

- élaboration d'un programme 

 

Un plan pour les prochaines 

années 

 

 


