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Aperçu sur les activités organisées à l’occasion de la Journée 
Internationale des Femmes 2004 

 

9.00-
12.00h 

Workshop « Gläichstellungspolitik » 
Conseil Communal/Collège des 
Bourgmestre et Echevins 8.3 

14.00-
17.00h Collège des Bourgmestre et Echevins 

 
Château de 

Bettembourg 
 

8.3 18.00- 
21.00h 

Rencontre et discussion libre avec les 
candidates et candidats aux élections 
nationales et européennes. 

Salle des fêtes 
Château de 

Bettembourg 

9.3 9.00- 
12.00h 

Workshop « Gläichstellungspolitik » 
Membres des Commissions consultatives 

Galerie 
 « Maggy Stein»

Château de 
Bettembourg 

9.3 14.00-
17.00h 

Workshop « Gläichstellungspolitik » 
Membres des Commissions à l’Egalité 

Galerie  
« Maggy Stein» 

Château de 
Bettembourg 

11.3 20.00-
22.00h 

 
Film « Der Obrist und die Tänzerin » en 
collaboration avec la Commission à 
l’Egalité  
 

Cinéma 
Bettembourg 

3-10.3  
Exposition « Regards de femmes 
Domicile: Lux…. Sexe: F »  
réalisée par le Cid-femmes 

Galerie  
« Maggy Stein» 

 
Pour recevoir des informations supplémentaires sur les activités vous pouvez 
contacter les responsables du service   
 
Arlette ERR arlette.err@bettembourg.lu  518080237  
Ginette JONES  ginette.jones@bettembourg.lu  518080264  
Anouk AUDRY  anouk.audry@bettembourg.lu  518080301  
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Placée sous le haut patronage de la Ministre de la Promotion Féminine 

et du Conseil National des Femmes du Luxembourg 
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 Work-Shop für MultiplikatorInnen zur 

Einführung in das Gender Mainstreaming  
 

am Dienstag, den 9 März 2004  

von 8.30 - 12.00 und 14.00 - 17.00 Uhr 

im Schloss der Gemeinde Bettemburg 

 

    Gender Mainstreaming ist Teil der neuen Strategie der 

Europäischen Union, die Ende der 90er Jahre eine radikale Wende 

in der Gleichstellungspolitik vollzogen hat. Dieser Strategie hat 

sich auch Luxemburg angeschlossen und mit der Umsetzung 

begonnen. In der Veranstaltung wird es darum gehen zu klären, 

was das Neue an dieser Strategie ist und welche Voraussetzungen 

zu einer erfolgreichen Umsetzung gegeben sein müssen. Darüber 

hinaus werden Beispiele und Instrumente aus der Praxis 

vorgestellt und gemeinsam mit den TeilnehmerInnen 

Ueberlegungen zur Anwendung in ihren eigenen Arbeitsfeldern 

angestellt. Die Veranstaltung hat Workshop-Charakter, d.h. es 

wird mit verschiedenen, abwechslungsreichen und interaktiven 

Methoden gearbeitet. 

 
 
 

 Das Gender-Team 
 
Dr. Anne Rösgen 
Jg. 1954, Diplom-Pädagogin; Gestalterin von Veränderungsprozessen 
in Organisationen (Change Managerin); Gender (Mainstreaming) 
Expertin und Gender Trainerin; seit 4 Jahren auch in Luxemburg tätig, 
u.a. Dozentin in der Ausbildung „Train the Trainer in Gender“ des 
Ministeriums für Frauenförderung; verschiedene Veröffentlichungen. 
 
Marco Morgante 
Jg. 1966, Diplom-Pädagoge ; Systemischer Organisationsberater ; 
Gender Tariner, seit 10 Jahren in der beruflichen Weiterbildung in 
Luxemburg tätig. Schwerpunkte : Training und Beratung für 
Führungskräfte, Supervision und Gender-Projekte 
 

 
 
 
 

In der Mittagspause bietet ein Buffet den 
TeilnehmerInnen die Möglichkeit zum gemeinsamen 

Essen . 
 

Anmeldung erforderlich ! 
 
 
 

 

 
 


