
   janvier 2019 

Chargé.e de direction du service Foyer-Sud, Fraen a Nout (m/f) 

Descriptif 

Contrat à durée indéterminée 
 

Date d’embauche :  15 juillet 2019 
Carrière : C7 selon la convention collective de travail du secteur d’aide et de soins (CCTSAS) 
Conditions d’embauche 

➢ Niveau Master ou équivalent dans le domaine social 
➢ Expérience d’encadrement dans le domaine social  
➢ Maîtrise des 3 langues usuelles du pays  
➢ Maîtrise des logiciels informatiques usuels 
➢ Être en possession du permis de conduire B 

 
La personne en charge de la direction du service devra également faire preuve de bonnes 
qualités en matière de :  

➢ Connaissances dans le domaine de la violence domestique et des victimes de 
traumatismes 

➢ Expérience dans la gestion d’un service (organisationnelle et financière) 
➢ Expérience dans la gestion de conflits  
➢ Suivi de projets de vie 
➢ Flexibilité 
➢ Compétences rédactionnelles 

 
Une bonne connaissance du secteur social luxembourgeois constitue un avantage. 
 
En cas d’engagement, un extrait du casier judiciaire sera demandé. 
 
Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur lettre de motivation, accompagnée d’un 
CV et de leur consentement en matière de protection des données à caractère personnel (à 
télécharger sur le site www.cnfl.lu  à : 
 
anik.raskin@cnfl.lu  
ou 
Conseil National des Femmes du Luxembourg, asbl 
Madame Danielle Becker-Bauer, Présidente 
11A, boulevard Joseph II 
L-1840 Luxembourg  

http://www.cnfl.lu/
mailto:anik.raskin@cnfl.lu

